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Disciplinele:

a

a

ANUNT

Liceul Tehnologic "Ion creang6", comuna Pipirig, cu sediul in Pipirig, strada
David Creangd, nr. 464, judelul Neamf, organizeazl testare la nivelul unititii de
invl{ImAnt pentru personal didactic firi studii corespunziltoare postului la
disciplinele:

.FTZICA;

- CHIMIE.

Depunerea dosarelor pentru testare se va desfbqura in perioada 6-8 octombrie
2026La sediul unitS{ii de invdfdmdnt.

PERIOADA DE DESFASURARE A TESTARII:

.FIZICT

proba scrise : 09.10.2026, ora 9N;
susfinerea probei de interviu: 09.10.2026, ora l4N;

- CHIMIE

. proba scrise : 09.10.2026, ora l}w;

. sus{inerea probei de interviu: 09.10.2026, ora 1600;

Pentru inscrierea la testare candidafii vor prezenta un dosar care ya conline urmdtoarele
documente:

1) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele gi
domiciliul;

.2 ) copii de pe certificatele de naqtere qi c[sbtorie (pentru solicitanlii care qi-au schimbat numele)
sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (dacd este cazul);

.1) copii de pe actele de studii, fbile matricole;;i certificatele de califlcare (ultimele pentru
absolvenfii liceului pedagogic/invitdmAntului postliceal). certiflcatele/adeverinJele de
absolvire a modulului psihopedagogic (daci absolvirea acestuia nu reiese din fbaia matricol[);



-l) absolvenfii promo{iei din anul qcolar curent vor prezenta copia adeverin}ei de la institulia de

invS{amAnt superior/postliceal/mediu din care sd rezulte cd au sus{inut examenul de

licen!6/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultdlii/gcolii postliceale/liceului

pedagogic, specializarea dobAnditd, media anilor de studii qi faptul cd pe parcursul ef'ectudrii

studiilor s-a frecventat qi promovat modulul psihopedagogic;

5) copii de pe certificatele de oblinere a gradelor didactice;

6) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului qoolar sau a intreprinderii de intrerupere a

activitdfli (dacd este cazul);

7) adeverin(a din care s6 rezulte vechimea ef'ectivd la catedrd (daca este cazul);

ll) copia filei corespunzdtoare din registrul general de evidenld a salarialilor sau copie de pe

carnetul de muncd dacda mai fbst angajat([) anterior anului 20ll qi ulterior nu a mai avut

calitatea de angajat([) (dacd este cazul);

9) copii ale avizelor qi atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/catedrei (dacd este cazul);

l(l\ avizulladeverinfa medical(6), emis([) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din

care sd rezulte cd sunt ap(A) pentru a preda in inv6(6mAnt;

I I ) declaralie pe propria rdspundere cd nu desfEgor activitdli incompatibile cu demnitatea

func{iei didactice, cd nu am fost indepdrtat din invd}dmAnt pentru motive disciplinare sau printr-

o hot[r6re judecdtoreasc[ definitiv[ de condamnare penald pentru infrac]iuni contra viefii,

integrit[tii corporale sau sdndtd]ii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,

h64uire, trafic de minori, proxenetism, infrac{iurri contra libefiAlii qi integritdlii sexuale, luare

qi dare de mit6, trafic de influenfd, fals Ei uz de t'als, flrt calificat;

l2) adeverinld eliberatd de unitatea de inv6!6mAnt privind sancliunile disciplinare din ultimii 6

ani gcolari incheiali qi de pe parcursul anului gcolar in curs, pentru persoanele care au desfrqurat

activitate didacticd in anii precedenli gi/sau desfdqoard activitate didactica qi in anul qcolar in
curs;

l3) cazierjudiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infiacliuni contra

viefii, integritatii corporale sau sdn[tf,{ii, contra libertalii persoanei, rele tratamente aplicate

minorului, h64uire, trafic de minori, proxenetism, infiac(iuni contra libertalii qi integritSlii

sexuale, luare gi dare de mitd, trafic de influenl[, fals gi uz de fals, furt calificat;

I .l) certificatul/adeverinla de integritate comportamentald, in originalt t.

*8 in cazuri exceplionale, dacd. un candidat nu prezintd certificatul de integritate

comportamental[ la dosar in perioada de inscriere, acesta se depune obligatoriu la unitatea

de inv6(6m0nt, la dataprezentdrii pentru incheierea noului contract individual de muncd.

Director,
Irina Dorn


